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AVVISO PUBBLICO RIF. “05C12” 
 

 
IL DIRETTORE 

 
 
VISTO l’art. 51, comma 6, della Legge 27/12/1997 n. 449 che autorizza a stipulare, per specifiche 
prestazioni previste dal programma di ricerca, appositi contratti ai sensi dell’art. 2222 del c.c. 
 
VISTO il parere n. 28/08 del 08/04/08 del Dipartimento della Funzione Pubblica – Ufficio per il 
personale delle pubbliche amministrazioni – Servizio programmazione assunzioni e reclutamento. 
 
VISTA la circolare n. 0048590 del 07/05/08 dell’Ufficio del Personale Tecnico Amministrativo di 
questo Ateneo. 
 
VISTO il progetto PON Ricerca e Competitività 2007-2013 dal titolo “Ricerca e sviluppo di 
farmaci biologici innovativi in oncologia: produzione di frammenti di anticorpi monoclonali 
peghilati e di miRNA ad uso terapeutico e/o diagnostico” finanziato dal MIUR – Responsabile 
Scientifico Prof.ssa A. Colao 
 
VISTA la nota del 18/01/2012 del responsabile scientifico, con la quale richiede l’emissione del  
presente avviso pubblico e dichiara che l’attività da espletarsi è prevista ed è strettamente connessa 
con il programma di ricerca e che non sono presenti, in Dipartimento, figure professionali similari 
e/o idonee all’effettuazione della stessa. 
 
CONSIDERATO che nell’ambito di tale progetto le disponibilità finanziarie sono sufficienti a 
coprire i costi complessivi del presente avviso 
 
IN ESECUZIONE alla delibera n. 1 del 24 gennaio 2012 del Consiglio di Dipartimento resa in 
applicazione del Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo da parte di 
strutture dell’Università degli Studi di Napoli Federico II, emanato con D.R. n. 4281 del 12/12/02 e 
modificato con D.R. n. 566 del 14.02.03, con la quale si autorizza l’emissione del presente avviso 
pubblico 
 
CONSIDERATO che la richiesta del responsabile scientifico è conforme all’art. 18 comma 6, 
Legge n. 240/10 nonché al chiarimento fornito dall’Amministrazione Centrale dell’Ateneo con 
Rettoriale n. 27704 del 07/03/11 
 

INDICE 
 

una procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un incarico di collaborazione 
coordinata e continuativa da svolgersi presso il Dipartimento di Endocrinologia ed Oncologia 
Molecolare e Clinica della Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Napoli 
Federico II, sito in Via Sergio Pansini n. 5 – Napoli, a supporto delle attività previste dal progetto di 
ricerca indicato in premessa. 



 
 

 
Art.1 

(Oggetto) 
 

La procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, è finalizzata a selezionare un 
soggetto disponibile a stipulare un contratto di diritto privato con il Dipartimento per il 
conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per lo svolgimento della 
seguente attività: “Ricerca di base volta alla comprensione di nuovi meccanismi molecolari 
innescati dall’utilizzo di molecole target in modelli in vitro”.  
Il Dipartimento si riserva il diritto di recedere unilateralmente, salvo preavviso, dal su indicato 
contratto di collaborazione e si riserva, altresì, la facoltà di annullare il bando relativo al presente 
avviso pubblico in ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili. 

 
 

Art.2 
(Sede) 

 
La collaborazione, coordinata dal Responsabile Scientifico, sarà espletata personalmente dal 
soggetto selezionato, in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, in via non esclusiva, 
utilizzando i locali e le attrezzature messe a disposizione dalla struttura ed in coordinamento con 
essa. 

 
 

Art.3 
(Durata e compenso) 

 
La collaborazione, della durata di 24 (ventiquattro) mesi, avrà decorrenza ai sensi del successivo 
art. 9 del presente bando e terminerà, comunque, anche in caso di interruzione anticipata, con la 
chiusura del progetto e prevede un corrispettivo di € 32.400,00 (trentaduemilaquattrocento/00) 
annui al lordo di ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a carico del collaboratore. I 
pagamenti saranno erogati dal Dipartimento in 24 rate mensili posticipate. 
La collaborazione sarà interamente finanziata dal progetto indicato in premessa. 
 
 

Art.4 
(Requisiti di ammissione) 

 
I requisiti di ammissione alla presente procedura, a pena di esclusione, sono: 

1. Diploma di Laurea in Scienze Biologiche conseguito secondo le modalità precedenti al 
D.M. 509/99, ovvero Laurea Specialistica conseguita ai sensi del D.M. 509/99 appartenente 
alla classe CLS-6/S ovvero titolo universitario equipollente 

2. Dottorato di ricerca in Patologia e Fisiopatologia Molecolare 
3. Documentata esperienza di laboratorio non inferiore a 48 mesi  

 
Non sono ammessi i candidati che si trovano nelle condizioni di esclusione previsti dal 
Regolamento citato in premessa. 
 

 
 
 



 
Art.5 

(Titoli e colloquio) 
 
Il punteggio della valutazione comparativa è ripartito tra i titoli ed il colloquio. 
 
Il punteggio riservato ai titoli è 50 punti e sono così ripartiti: 
 

1) Voto di Laurea fino a 20 punti 
2) Documentata esperienza di laboratorio presso enti 
pubblici e/o di ricerca non inferiore a 48 mesi 

fino a 25 punti 

3)  Patente Europea del Computer E.C.D.L. fino a   5 punti 

 
 
Il punteggio riservato al colloquio è di 50 punti 
 
Il colloquio verterà sui seguenti argomenti e si intenderà superato con un punteggio minimo di 40 
punti: 

a) Signaling pathways coinvolti nel processo di angiogenesi; 
b) Valutazione dei recettori trans membrana mediante tecniche laboratoristiche;  
c) Angiogenesi e cancro; 
d) Approfondita conoscenza dei sistemi operativi della famiglia Windows, dei programmi di 

Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point e Microsoft Access e dei 
protocolli di comunicazione su internet 
 

La mancata presentazione al colloquio sarà considerata, a tutti gli effetti di legge, come rinuncia alla 
valutazione comparativa. 

 
 
 

Art.6 
(Domande di partecipazione) 

 
La presentazione della domanda di partecipazione alla valutazione comparativa di cui al presente 
avviso ha valenza di piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza 
della natura autonoma del rapporto lavorativo, nonché di conoscenza e di accettazione delle norme 
dettate dal Regolamento di Ateneo citato in premessa. 
 
La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice in conformità allo schema esemplificativo 
allegato al presente avviso pubblico (all. 1), deve essere firmata dal candidato e consegnata a mano 
in busta chiusa, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle 
ore 12.00 entro e non oltre il 16/02/12. Sulla stessa, indirizzata al Dipartimento di Endocrinologia 
ed Oncologia Molecolare e Clinica, Segreteria Amministrativa – Edificio 1 piano 1, Via S. Pansini 
n.5 – 80131 – Napoli, va indicato obbligatoriamente il seguente numero di codice di riferimento: 
“05C12”. 
L’avviso sarà pubblicato, per almeno 20 giorni, all’Albo Ufficiale dell’Ateneo e sul sito web 
dell’Università www.unina.it  
 
 
 



Dalla domanda deve risultare altresì la residenza (indicare via, n. civico, città, cap, provincia, 
numero telefonico e codice fiscale) ed il recapito ai fini di ogni eventuale comunicazione relativa 
alla procedura, se diverso dalla residenza. 
Alla domanda di partecipazione il candidato è tenuto ad allegare il proprio curriculum vitae, le 
certificazioni dei titoli posseduti e quant’altro ritenuto utile al fine della verifica del possesso dei 
requisiti di ammissione nonché della valutazione dei titoli su indicati. 
Le dichiarazioni di cui al curriculum vitae si intendono rese in sostituzione delle normali 
certificazioni, ai sensi della vigente normativa in materia di autocertificazione. 
Il Dipartimento, in ogni fase della procedura, si riserva la facoltà di accertare la veridicità delle 
dichiarazioni sostitutive di certificazioni o di atti di notorietà rese dai candidati, ai sensi del D.P.R. 
n. 445/2000 e succ. mod. A tal fine il candidato è tenuto ad indicare tutte le informazioni necessarie 
alla verifica. I candidati dovranno inoltre dichiarare di acconsentire o di non acconsentire alla 
diffusione ed alla comunicazione dei propri dati personali a soggetti estranei alla procedura. 
 
Il Dipartimento non assume alcuna responsabilità per il caso di dispersione di comunicazioni 
dipendente da inesatte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da mancata 
o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi. 
 
I candidati dovranno provvedere, a loro spese ed entro tre mesi dall’espletamento del concorso, al 
ritiro dei titoli allegati all’istanza di partecipazione, trascorso il periodo indicato, il Dipartimento 
non risponderà più della restituzione dei titoli. 

 
 
 

Art.7 
(Commissione) 

 
La Commissione, composta di tre esperti, coadiuvata da un segretario verbalizzante, nominata dal 
Direttore del Dipartimento, procederà a: 
 

a) verifica del possesso dei requisiti richiesti 
b) formulazione dei criteri di valutazione 
c) compilazione graduatoria di merito sulla base dei criteri definiti 
 

Si precisa che a parità di punteggio precede il candidato più giovane di età. 
 
 
 
 

Art.8 
(Colloquio) 

 
I candidati, in regola con i requisiti di ammissione, sono convocati per il colloquio il giorno 
20/02/12 alle ore 14:00 presso la sala riunioni sita al primo piano del Dipartimento di 
Endocrinologia ed Oncologia Molecolare e Clinica. 
A parità di punteggio totale precede il candidato più giovane di età. 

 
 
 
 
 
 



 
 

Art.9 
(Approvazione atti) 

 
Il Direttore del Dipartimento, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne approva gli atti, 
provvede all’affissione presso l’albo ufficiale del Dipartimento di copia del verbale della 
commissione, nonché provvede alla stipula del contratto con il soggetto utilmente collocato in 
graduatoria, vincitore della selezione. 
L’efficacia del contratto di affidamento dell’incarico resterà sospesa fino all’esito del controllo 
preventivo di legittimità da parte della Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 3 c. 1 della L. n. 20/94 
come modificato dall’art. 17 c. 30 del d.l. n. 78/09 conv. con mod. in L. n. 102/09 ed è inibita al 
titolare del contratto ogni attività oggetto dell’incarico nelle more dell’esito del predetto 
controllo. 
 
Napoli, lì 27/01/12            F.TO Il Direttore del Dipartimento 
                 Prof.  Sabino De Placido 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ALLEGATO 1 
 

Schema da seguire nella compilazione della domanda (da presentare in carta semplice) 
 
 
 

AL DIPARTIMENTO DI 
ENDOCRINOLOGIA ED ONCOLOGIA 
MOLECOLARE E CLINICA  
Via Sergio Pansini, 5 
80131 - NAPOLI 

 
 
 
OGGETTO: Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di un 
incarico di collaborazione coordinata e continuativa nell’ambito del progetto PON Ricerca e 
Competitività 2007-2013 dal titolo “Ricerca e sviluppo di farmaci biologici innovativi in oncologia: 
produzione di frammenti di anticorpi monoclonali peghilati e di miRNA ad uso terapeutico e/o 
diagnostico” finanziato dal MIUR – Responsabile Prof.ssa A. Colao – codice di riferimento 
“05C12” 
 
 
__l_ sottoscritt_________________________________, nat_ a ___________________________ 

(provincia di ______ ) e residente in _________________________________________________ 

(provincia di ____) c.a.p.__________via ______________________________________________ 

tel._________________ e-mail_________________ C.F._________________________________; 

 
C H I E D E 

 
di essere ammess_ alla procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il 
conferimento dell’incarico di collaborazione coordinata e continuativa – codice di riferimento 
“05C12”, 
 
_l_ sottoscritt_ ,consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità: 

1) di essere nat_ a ___________________ (provincia di ______ ) il _______________________; 

2) di essere cittadin_ ________________________; 

3) di essere in possesso del Diploma di ___________________________, conseguito in 

data _______, presso ___________________________, con voto _____________; 

4) di essere in possesso di _________________________________________________________ 

5) di essere in possesso dei seguenti requisiti professionali richiesti per l'ammissione alla procedura 

di valutazione: 

- esperienza____________________________________________________________________ 



maturata presso _______________________________________________________________ 

nel periodo ___________________________________________________________________ 

- esperienza____________________________________________________________________ 

maturata presso _______________________________________________________________ 

nel periodo ___________________________________________________________________ 

- esperienza____________________________________________________________________ 

maturata presso _______________________________________________________________ 

nel periodo __________________________________________________________________ 

 
Allega le seguenti eventuali pubblicazioni scientifiche e/o lavori: 
1) ____________________________________________________________ in copia  
2) ____________________________________________________________ in copia  
3) ____________________________________________________________ in copia 

Dichiara la conformità all’originale dei documenti prodotti in copia. 
 
 

_l sottoscritt_ dichiara la piena accettazione delle condizioni riportate nel presente avviso pubblico, 
la piena consapevolezza della natura autonoma della prestazione, nonché la conoscenza e 
l’accettazione delle norme dettate con il Regolamento (consultabile sul sito www.unina.it) citato in 
premessa. 
 
_l sottoscritt_ esprime il proprio consenso/dissenso alla diffusione e comunicazione dei propri dati 
personali a soggetti estranei al procedimento concorsuale. 
 
Data, _______________       Firma 
 
 
 
 
 
Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni (il candidato si impegna a segnalare successive 
variazioni dello stesso): 
______________________________________________________________________________ 
_____________________________________ telefono n. ________________. 
 
 
 
 
NOTE 
Il candidato deve fornire tutte le informazioni necessarie all'eventuale verifica dei requisiti professionali dichiarati. 
Si ricorda che l’omissione anche parziale delle notizie richieste comporta la non valutabilità del titolo.  
Si raccomanda di scrivere in stampatello e/o in maniera leggibile. Si ricorda, altresì, che le pubblicazioni scientifiche 
non possono essere oggetto di dichiarazione sostitutiva; pertanto il candidato è tenuto ad allegare copia delle eventuali 
pubblicazioni possedute, dichiarandone la conformità all’originale. 


