UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA ELETTRICA

AVVISO PUBBLICO

In esecuzione della delibera adottata dal Dipartimento di Ingegneria Elettrica nel Consiglio di
Dipartimento del 19/1/2012 ed in applicazione del Regolamento per il conferimento di incarichi
di lavoro autonomo da parte di strutture dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II,
emanato con D.R.n. 566 del 14.02.2003.

E’ INDETTA

Una procedura di valutazione per il conferimento di n.1 incarico di collaborazione coordinata e
continuativa presso il DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA ELETTRICA nell’ambito del
“Progetto SITRAM — Componente 3.2 — Pacchi di lavoro 126-127-128’resp. Prof. Luigi
Battistelli

Art.l
La procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, e intesa a selezionare un
soggetto disponibile a stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento di un incarico
di collaborazione coordinata e continuativa presso la struttura sopra indicata. L’attivita oggetto
dell” incarico é:
“Supporto per lo sviluppo ed implementazione di un simulatore per la gestione energetica
ottima dell’esercizio tranviario in linea utilizzando la tecnica di recupero di energia da
rigenerazione in fase di frenatura”

Art.2
La collaborazione sara espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena autonomia,
senza vincoli di subordinazione, in via non esclusiva, utilizzando i locali e le attrezzature messe

a disposizione dalla struttura ed in coordinamento con essa.



Art.3
La durata della collaborazione e¢ di 12 (dodici )mesi e prevede un corrispettivo
omnicomprensivo di € 18.600,00(diciottomilaseicento euro) , a lordo di ritenute fiscali,
previdenziali ed assistenziali a carico del collaboratore. La collaborazione gravera interamente
sul “Progetto SITRAM - Componente 3.2 — Pacchi di lavoro 126-127-128"resp. Prof. Luigi
Battistelli.

Art4
I requisiti di ammissione alla presente valutazione sono:
Laurea quinquennale  vecchio e nuovo ordinamento in Ingegneria Elettrica o
Elettrotecnica, Elettronica , Informatica e Gestionale, o nuovo ordinamento classi
31/S,32/S,35/S e 34/S

Art5

Il punteggio riservato ai titoli &: max punti (max 20)

Sono titoli valutabili:

Pubblicazioni inerenti a progetti di ricerca specificamente orientati all’oggetto :max punti
20

Il punteggio riservato al colloquio €: max punti 80

Il colloquio vertera su tematiche inerenti all’oggetto della ricerca e si intendera superato

con un punteggio minimo di 50/80.

Art.6
La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha
valenza di piena accettazione delle condizioni in esse riportate, di piena consapevolezza della
natura autonoma del rapporto lavorativo, nonché di conoscenza e di accettazione delle norme

dettate con il Regolamento citato in premessa



Art.7
La domanda di partecipazione dovra essere presentata al Dipartimento di Ingegneria
Elettrica — Via Claudio, 21 80125 Napoli entro e non oltre le ore 12,00 del giorno
13/02/2012 allegando alla stessa dichiarazione dei titoli di studio posseduti, le votazioni

conseguite, e quant’altro si ritenga utile in riferimento ai titoli valutabili.

Art.8
La Commissione, composta da 3 esperti, coadiuvata da un segretario verbalizzante, nominata dal
responsabile della struttura, formula la graduatoria di merito in base ai criteri sopra indicati.
La valutazione dei titoli precede il colloguio.

A parita di votazione totale precede il candidato piu giovane di eta.

Art.9

Il colloquio si terra il giorno 15/2/2/2012 alle ore 10,00 presso la Segreteria amministrativa del
DIEL sita in Via Claudio 21,80125 Napoli,. Eventuali modifiche in ordine al giorno,ora e luogo
del colloquio verranno rese note mediante raccomandata con ricevuta di ritorno inviata al
domicilio eletto per la selezione.

Il Direttore del DIEL non assume alcuna responsabilita per il caso di irreperibilita o per la
dispersione di comunicazioni imputabile ad inesatta indicazione del recapito da parte del
candidato, oppure a mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda ovvero ad eventuali disguidi postali imputabili a fatto di terzi,a caso fortuito o

forza maggiore.

Art.10
Il responsabile della struttura, dopo aver verificato la regolarita della procedura, ne approva gli

atti e stipula il contratto con il soggetto utilmente collocato in graduatoria.

Napoli, 25/1/2012 f.to IL RESPONSABILE
Prof. Davide Lauria



