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Prot. n.200/E3 Anacapri, 22 gennaio 2014

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO PER DOCENZA PON
Il Dirigente Scolastico

VISTE le “Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2007/2013” del MIUR prot. n. AOODGAI/749 del 6 febbraio 2009 e le succ. Circolari MIUR che
impartiscono le istruzioni relative alla realizzazione del PON “Competenze per lo Sviluppo” 20071T051PO007
F.S.E,;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 01/02/2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Bando del M.LLU.R. per la presentazione del Piano Integrato Annualita 2013/2014 Prot. n.
AOODGAI/2373 del 26/02/2013,;

VISTA la Circolare del M.LLU.R. Prot. n. AOODGAI/8440 del 02/08/2013 con cui si autorizza il Piano
Integrato a.s. 2013/2014 del PON “Competenze per lo sviluppo”20071T051PO007 F.S.E., in cui € ammesso al
finanziamento per il ns Istituto il Progetto con cod.naz. D-1-FSE-2013-416 rivolto al personale docente;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 15 del 12/04/2013 che indica i percorsi formativi del Piano
Integrato da realizzare nell’annualita 2013/2014;

VISTA la delibera n. 3 del Consiglio di Istituto del 25/11/2011 con cui vengono definiti i criteri per la
selezione degli esperti e dei tutor responsabili dell’area formativa afferente ai progetti PON “Competenze per lo
Sviluppo” 20071T051P0O007 F.S.E. 2007/2013;

VISTO il verbale n. 15 del GOP del 20/01/2014 relativo ai Progetti con cod. naz. C-1-FSE-2013-1055 e D-1-
FSE-2013-416 annualita 2013/2014;

EMANA
IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI

L’Istituto Comprensivo “V. Gemito” intende reclutare per la realizzazione del progetto relativo al PON
“Competenze per lo sviluppo” 0071T051PO007 finanziato con il F.S.E. cod. naz. D-1-FSE-2013-416
per I’annualita 2013/2014

RIVOLTO AL PERSONALE DOCENTE DELL’ISTITUTO “V. GEMITO”:

o N.1 docente esterno esperto nell’uso delle tecnologie per la didattica per n. 30 ore di docenza e
laboratorio per il progetto “Verso i nativi digitali”.
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Il progetto afferisce alla seguente azione:

Assi Obiettivo Azione Titolo Destinatari Ore
Asse | D
Capitale
umano Accrescere la diffusione, Interventi formativi rivolti ai Personale
I’accesso e I’uso della societa docenti e al personale della “Verso i nativi docente 30
dell’informazione nella scuola scuola, sulle tecnologie della | digitali” dell’Istituto
comunicazione.

Tutti gli interessati dovranno produrre domanda in carta semplice firmata in calce, debitamente corredata di:

- Curriculum Vitae (modello europeo);

- autocertificazione che attesti di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, di non essere
stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni, di essere in regola con gli obblighi di legge in materia
fiscale, la veridicita delle informazioni trasmesse;

- autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza, nel caso di dipendenti pubblici;

- autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita al D. Igs 196/2003;

- fotocopia del proprio documento di riconoscimento, in corso di validita;

La domanda dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “V. Gemito” Via
Pagliaro 7/A - 80071 Anacapri — Napoli; dovra pervenire entro le ore 13.00 dell’11 febbraio 2014 in busta
chiusa (non fara fede il timbro postale) o tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo
naic83600g@pec.istruzione.it ; inoltre dovra indicare chiaramente il mittente e la dicitura ESPERTO PON .

Gli aspiranti esperti devono possedere i seguenti requisiti:

- essere cittadino U.E.;

- titolo di studio specifico del modulo (Diploma di Laurea/Diploma Istituto Superiore Il grado);
- esperienza nella didattica specifica del modulo;

- specializzazioni e certificazioni specifiche nelle tecnologie della comunicazione;

- esperienza nella comunicazione;

- esperienza nella valutazione.

Per la docenza verranno prese in considerazione le candidature di esperti esterni all’Istituto, nel caso in cui queste
dovessero mancare saranno valutate eventuali domande di docenti interni con titoli specifici.

Il Gruppo Operativo del Piano Integrato d’lIstituto valutera la documentazione prodotta e selezionera i Curricula
presentati, assegnando una valutazione da 0 a 100. Saranno ammesse alla valutazione le candidature che avranno
ottenuto il punteggio minimo di 60 punti. Ai fini della valutazione si utilizzeranno i seguenti indicatori:

TITOLO DI STUDIO
Specifico del modulo 20/15
Laurea 20/diploma 15

Docenza Universitaria / Istituzioni riconosciute internazionalmente 20
Docenza di ruolo in vari ordini di scuole pubbliche 15
Docenza in corsi di formazione 5
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Competenze specifiche 10
Inerenti ai contenuti del progetto

Competenza specifica nel ruolo da ricoprire 10

Competenze in nuovi processi didattici 5

Corsil/ titoli specializzazione afferenti la tipologia del modulo 5
Competenze informatiche 10
PUNTEGGIO 100

MAX AMMISSIBILE

Sara predisposta una graduatoria degli aspiranti che verra pubblicata all’Albo e sul sito web dell’Istituto. Avverso
la graduatoria di merito sara possibile presentare reclamo al Dirigente Scolastico, entro 5 giorni dalla data di
pubblicazione della stessa. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, se
questo & pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.

L’Istituto scolastico stipulera un contratto di prestazione d’opera occasionale con il candidato selezionato; il
trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, sara corrisposto a seguito dell’effettiva
erogazione dei fondi comunitari da parte del M.I.U.R.

Le attivita didattico-laboratoriali dovranno terminare entro il 30 giugno 2014, secondo una calendarizzazione che
sara comunicata agli esperti selezionati e che parteciperanno a un incontro preliminare per la presentazione del
progetto di massima. In questa occasione saranno esplicitate le linee ispiratrici dell’azione formativa, presentato il
docente tutor, gli obiettivi da raggiungere e le finalitd del progetto stesso. Condizione indispensabile per la
nomina di esperto € I’accettazione incondizionata del calendario stabilito dal Gruppo Operativo del Piano
Integrato di Istituto.

Il presente Bando viene affisso all’Albo e pubblicato sul sito web dell’Istituto, inviato in posta elettronica alle
Istituzioni scolastiche della regione Campania con cortese richiesta di pubblicizzazione.

Il trattamento dei dati personali avverra nel rispetto della L. 675/1996 e sue modifiche.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Igs n. 196/2003: i dati sopra richiesti saranno raccolti ai fini del
procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque,
nell’ambito dell’attivita istituzionale della scuola.

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria D’ Ambrosio




