“Fabio Besta”

Ministero della Pubblica Istruzione
Distretto Scolastico 56°
ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE STATALE “F. BESTA”

Via Generale Gonzaga n°94 — Telef. e fax 0828/307483 — www.itcfabiobesta.it e-mail itcbesta@hotmail.com

84091 —- BATTIPAGLIA (SA)
Codice fiscale Scuola 82002030656 Codice meccanografico SATD08000N

Prot. n°® 722/ A.22 Battipaglia, 1i 25.01.2008

AVVISO PER LA SELEZIONE DI :
1.LESPERTI PER ATTIVITA’ DI DOCENZA PER ALUNNI E GENITORI
2.ESPERTI PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO DOCENTI

E’ indetto avviso pubblico per gli incarichi di prestazione d’opera connessi alla realizzazione del PIANO
INTEGRATO relativo alla Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo Nazionale:
“Competenze per lo Sviluppo” 2007 —IT 05 1 PO 007, finanziato con il FSE - Avviso Prot.n. AOODGAI/872
del 01/08/2007:

1)OBIETTIVO SPECIFICO B - MIGLIORARE LE COMPETENZE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA E DEI
DOCENTL
AZIONE B-4-FSE-2007-281: Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il
recupero del disagio.

FIGURA PROFESSIONALE DESTINATARI E CONTENUTI DELLA FORMAZIONE
< Esorcizza il “Bullo”! Psicologia e didattica >

Destinatari
®ESPERTO DI DIDATTICA E . S L
METODOLOGIE %031:1 S:::;teiml degli Istituti di ogni ordine e grado
INDIVIDUALIZZATE E SULLE - .
1.L'adolescenza come eta di cambiamento

STRATEGIE PER IL S . S .

Agenti di socializzazione: Famiglia, Scuola, Gruppo dei pari.
RECUPERO DEL DISAGIO . S . ST . ..

Fornire elementi di riflessione sui vissuti e sulle problematiche per acquisire competenze
oPSICOLOGO DELL'ETA' operative specifiche ed adeguate
EVOLUTIVA 2.Violenza tra pari: il bullismo
*ESPERTO SERVIZI SOCIALI E/Iairaltit(frzigclgecge;(f‘i:tgolrlz(lelr'li(r){dividuare comportamenti a rischio, conseguenze di vissuti di
MINORI A RISCHIO £ b P > consegy

disagio, svolgendo cosi un'azione preventiva
Potenziare le abilita dell'insegnante nel creare un clima di accettazione e serenita
all'interno della classe
Potenziare le competenze comunicative e relazionali e le capacitd nel gestire
adeguatamente i conflitti
3.Ruoli e responsabilita
Modalita di intervento della scuola e della famiglia
Responsabilita giuridiche e legali del bullismo
FIGURA PROFESSIONALE DESTINATARI E CONTENUTI DELLA FORMAZIONE

< La scuola di Babele: strategie didattico - culturali per gli alunni stranieri >

Destinatari
eDOCENTE DI LINGUA . e e . .
ITALIANA ESPERTO 2031:1 éil(l)steintl degli Istituti di ogni ordine ¢ grado
NELL'INSEGNAMENTO AD

1.Didattica dell'italiano come lingua straniera

ALUNNISTRANIERI Metodologie e approcci didattici alla classe multilingue

eESPERTO DI DIDATTICA E Materiali e pratica didattica

METODOLOGIE 2.11 “parlato”. Le abilita di comprensione e produzione orale a fini didattici
INDIVIDUALIZZATE E SULLE Le classi internazionali. Comunicare in un clima multiculturale

STRATEGIE PER IL 3.Dizione e ortofonia della lingua italiana. Competenze fonetiche e fonologiche.
RECUPERO DEL DISAGIO L'esposizione in lingua italiana: le difficolta fonetico-sintattiche del periodo complesso
eMEDIATORE CULTURALE

E/0 LINGUISTICO-

CULTURALE

2)OBIETTIVO SPECIFICO C — MIGLIORARE I LIVELLI DI CONOSCENZA E COMPETENZA DEI GIOVANL
AZIONE C-1-FSE-2007-701: interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua,
comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale,
imparare ad apprendere, competenze sociali)


http://www.itcfabiobesta.it/
mailto:itcbesta@int0828.it

FIGURA PROFESSIONALE DESTINATARI E CONTENUTI DELLA FORMAZIONE
< Matematica-Mente...Possibile! >
¢DOCENTE MATEMATICA Destinatari =~
ESPERTO DI DIDATTICA E n. 25 alunfn interni del biennio
METODOLOGIE Contlelﬁl;;upero competenze di base:
INDIVIDUALIZZATE Approccio psico-affettivo alla materia
®ESPERTO IN TECNOLOGIE Consolidamento delle nozioni di base
APPLICATE ALLA 2.Matematica e tecnologie:
MATEMATICA Esperienze innovative di applicazione delle nozioni acquisite
Attivita laboratoriali
FIGURA PROFESSIONALE DESTINATARI E CONTENUTI DELLA FORMAZIONE
< Mucho gusto con il “DELE”! >
*DOCENTE LINGUA Ee’g’s(t)lglautt?rl; interni del biennio
SPAGNOLA CORSI D.E.L.E. Contenuti
®DOCENTE MADRELINGUA Corso per il conseguimento del “Diploma de Espaiiol como Lengua
SPAGNOLA Extranjera”
FIGURA PROFESSIONALE DESTINATARI E CONTENUTI DELLA FORMAZIONE
< Conoscenza: questa sconosciuta, te la presento ? >
®ESPERTO DI DIDATTICAE | Destimatart =
METODOLOGIE n. 30 alum.n interni del biennio
INDIVIDUALIZZATE E SULLE Contlel;\l’;:)ltivare all'apprendimento
]SDEII{,I})TIEiICI}SI(P;ER IL RECUPERO 2.Lavorare in gruppo
3.Comprensione testuale
oPSICOLOGO DELL'ETA' 4.0ttimizzazione del lavoro e capacita di sintesi
EVOLUTIVA

3)OBIETTIVO SPECIFICO F — PROMUOVERE IL SUCCESSO SCOLASTICO, LE PARI OPPORTUNITA'
E L'INCLUSIONE SOCIALE.
AZIONE F-2-FSE-2007-101: interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del secondo ciclo.

oESPERTO IN EDUCAZIONE
ALLA SALUTE

FIGURA PROFESSIONALE DESTINATARI E CONTENUTI DELLA FORMAZIONE

< 1 genitori di oggi per il cittadino di domani! >
®ESPERTO IN TECNICHE E Destinatari =~
METODOLOGIE DI n. 45 alunni interni del biennio
APPRENDIMENTO .

Contenuti
oPSICOLOGO DELL'ETA' 1.Abilita di studio e orientamento (50 h)
EVOLUTIVA Imparare ad apprendere
CESPERTOINEDUCAZIONE |  fecnihedimemrionce o wlos |
ALLA LEGALITA' : . =

Educazione civica

®ESPERTO IN EDUCAZIONE Sviluppo di tematiche politico-economiche
AMBIENTALE 3.Sviluppo sostenibile/Salute (50 h)

- Educazione ambientale:

Energie alternative

Smaltimento dei rifiuti

- Educazione alla salute:

Educazione alimentare

Lo Slow Food come alternativa al Fast Food

#PSICOLOGO PEDAGOSISTA
ESPERTO IN
PROBLEMATICHE RELATIVE
ALLA PSICOLOGIA DELL’ETA
EVOLUTIVA E DELLE
RELAZIONI GENITORI-FIGLI

Destinatari
n.45 genitori alunni interni biennio

Contenuti

Il modulo prevede un'azione di accompagnamento per i genitori con esperto esterno (30 ore) che
mira al raggiungimento di una maggiore positivita delle modalita di comunicazione adulto/
adolescente. La tematica portante riguardera le tematiche e gli aspetti specifici dell’educazione,
intesa come progetto/percorso integrato di piu soggetti (famiglia — scuola — societa sportive —
territorio etc.) cui ¢ delegato il compito di fungere da supporto culturale e sociale verso i/le
ragazzi/e, nonché le problematiche connesse alla oggettiva difficolta di relazione adulto/
adolescente. Saranno affrontati i temi della responsabilita educativa, dell'educazione alle emozioni,
della comunicazione efficace, della difficolta dell'apprendimento, dei rischi connessi con un
inefficace percorso educativo (svantaggio, emarginazione culturale, devianza).

Il modulo prevede, altresi, lo studio della realta culturale del territorio; e il supporto alla promozione
di atteggiamenti positivi nei confronti della scuola e dell’istruzione.

COMPITI DEGLI ESPERTI




L’ Esperto ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi/docenti e collaborare nella
conduzione delle attivita del piano. Pertanto:
-predispone, in collaborazione con il Responsabile e il Tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento,
che dovra essere suddivisa in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire
-collabora con il Referente alla valutazione valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi
-si impegna a consegnare specifiche relazioni sull’andamento dell’attivita svolta e i risultati fino a quel momento conseguiti
ed i materiali utili alla realizzazione del prodotto finale
-si impegna ad inserire sulle piattaforme on-line appositamente istituite tutti i dati necessari.

Per i compensi si rinvia a quanto previsto dalla Circolare n°41/2003 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.
MODALITA DI PARTECIPAZIONE — TERMINI

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda in carta semplice, contenente le generalita , la residenza, il recapito telefonico,
I’attuale status professionale e ogni altro titolo relativo al progetto, al modulo e all' incarico cui intendono aderire.
Nella domanda ¢ obbligatoria I’indicazione della figura professionale e/o modulo di interesse.
La domanda deve essere corredata, obbligatoriamente, da curriculum vitae formato europeo ¢ deve pervenire al Dirigente
Scolastico dell'l. T.C. “Fabio Besta” di Battipaglia — Via Generale Gonzaga n°94, per posta o brevi manu, entro le ore 12.00 del
18 Febbraio 2008 in busta chiusa con sopra la dicitura: Contiene domanda per la funzione di - PON
“Competenze per lo sviluppo”-2007-2013. Non saranno accettate domande pervenute a mezzo del servizio postale oltre il termine
di scadenza, né¢ domande inviate per posta elettronica o tramite fax.
La selezione tra tutte le offerte pervenute avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, ad insindacabile
giudizio del Gruppo Operativo di Piano all’uopo costituito, sotto la direzione del Dirigente Scolastico, tenendo conto dei requisiti
e dei criteri predefiniti dallo stesso sentiti gli Organi Collegiali:
Requisiti di accesso:
-Possesso di Laurea specifica per il ruolo di docente;
-Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di intervento per le altre figure
Criteri di valutazione:
-Per ogni esperienza lavorativa nel settore di pertinenza, per le altre figure, si assegnano 0,25 punti (max punti 3);
-Per ogni anno di docenza nel settore di pertinenza si assegnano 0,50 punti ;
-Per ogni esperienza o incarico universitario o anno accademico nel settore di pertinenza si assegna 1 punto;
-Per ogni titolo specifico afferente la tipologia di intervento si assegnano 0,50 punti (max punti 7);
-Per la laurea specifica si assegna il seguente punteggio : voto fino a 90/110 2 punti; voto da 91 a 100/110 punti 3; voto da
101 a 105 punti 4; voto da 106 a 110/110 punti 5; per la lode ulteriore 1 punto;
-Per ogni altra laurea si assegnano 2 punti;
-Per ogni pubblicazione attinente al settore di pertinenza si assegna 1 punto
AVVERTENZE
Il curriculum vitae deve essere presentato obbligatoriamente in formato europeo e firmato in originale, pena I’esclusione.
1.I docenti universitari, i docenti di altra scuola o comunque dipendenti pubblici devono essere formalmente autorizzati
dall’ Amministrazione di appartenenza.
2.Gli esperti esterni selezionati saranno assunti con contratto di prestazione d’opera intellettuale con la retribuzione lorda oraria
sopra indicata onnicomprensiva.
3.Sono richieste competenze informatiche per la gestione informatizzata del progetto per la parte di propria competenza.
4.Le attivita di cui al presente bando saranno svolte presso la sede dell'l. T.C. “Fabio Besta” di Battipaglia in Via Generale
Gonzaga n°94

F.to 11 Dirigente Scolastico
(Prof. Carmine D'Arminio)



