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Dipartimento per le Pari Opportunita

Dipartimento di
Studi Umanistici

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO II
DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI
DOTTORATO IN STUDI DI GENERE

CORSO DI FORMAZIONE

Wew

Women at work

(Il ciclo —a.a. 2012/13)

L’Universita degli Studi di Napoli Federico I, Dipartimento di Studi Umanistici
(DSUV), attiva per 'anno accademico 2012/2013 la Il edizione del corso
formativo “W@W — Women at work”, nellambito delle iniziative specialistiche
a carattere formativo per la diffusione della cultura di genere nelle istituzioni
culturali, sociali e politiche finalizzate a qualificare e aumentare la presenza
e la partecipazione delle donne nella vita attiva e rivolto ad affermare e
diffondere I'adozione della prospettiva di genere in ambito istituzionale e
politico. Il corso é realizzato con il contributo del Dipartimento per le Pari
Opportunita - Presidenza del Consiglio dei Ministri.

| posti disponibili sono 57. Il numero minimo di domande, pervenute entro i
termini di scadenza, previsto per I'attivazione del corso é fissato in n. 20.

La partecipazione al corso e gratuita.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Il percorso formativo & destinato a tutte le donne e gli uomini in possesso
almeno di un diploma di scuola media superiore, al momento della
presentazione della domanda di ammissione.

Il 40% dei posti & riservato agli studenti/esse dell’Universita di Napoli
Federico II; dei 23 posti, 16 sono riservati a donne.

| restanti posti (n. 34) sono destinati al personale tecnico-amministrativo
dell’Ateneo e ad esterni; dei 34 posti, 24 sono riservati a donne.

DOMANDA DI AMMISSIONE

Le domande, da redigersi in carta libera secondo I'apposito modulo
disponibile presso la Segreteria del Corso (Dipartimento DSU) o sul sito
www.lettere.unina.it nella sezione “news”, devono:

» essere indirizzate a: Corso di formazione “W@W - Women at work”,

Dipartimento di Studi Umanistici — Ufficio Dipartimentale Contabilita, Progetti

di Ricerca e Attivita sul Territorio, via Porta di Massa, 1 - 80133 NAPOLI o

consegnate a mano nei giorni di Lunedi ore 9-12 e 15-17, Giovedi e Venerdi

ore 9-13;

* pervenire alla segreteria del corso (consegnate a mano o inviate a mezzo

posta con raccomandata a.r.) entro le ore 12 del 04/04/2013.

Alla domanda devono essere allegati, a pena di esclusione, i seguenti

documenti:

a) curriculum vitae;

b) una dichiarazione attestante il possesso del titolo di studio prescritto e la
relativa votazione;

c) per gli studenti/esse universitari, una dichiarazione, attestante il numero
di esami sostenuti o, per coloro che rientrano nel nuovo ordinamento
universitario, il numero di crediti formativi acquisiti, specificando se si
tratti di laurea triennale o laurea specialistica;

I relativi moduli di autocertificazione sono disponibili sul sito

www.lettere.unina.it nella sezione “news”.

Le dichiarazioni devono essere corredate da copia del documento di identita.

Napoli, 21 marzo 2013

CRITERI DI SELEZIONE

Qualora il numero delle domande sia superiore a quello dei posti disponibili,
sara operata una selezione delle/degli aspiranti sulla base dei seguenti
criteri:

» Per quanto attiene i/le partecipanti che siano studenti/esse universitari -
numero di esami superati rispetto al numero complessivo di esami da
superare 0, per gli studenti/esse soggetti al nuovo ordinamento universitario,
numero di crediti formativi acquisiti rispetto al totale dei crediti da acquisire,
gualora previsti dal relativo piano di studio;

» Per quanto attiene gli altri partecipanti - voto di diploma di scuola media
superiore nonché si terra conto del curriculum vitae e delle esperienze
formative e/o lavorative acquisite.

Se il numero dei candidati che risponde al suddetto requisito supera il
numero di posti disponibili, la Commissione potra altresi condurre un
colloquio, finalizzato ad individuare le motivazioni al percorso formativo e le
esperienze maturate sul campo.

A parita di punteggio, nel’ambito di ciascuna delle tre diverse graduatorie,
prevarra la candidata o il candidato piu giovane d’eta.

Le graduatorie delle/degli ammesse/i al corso saranno pubblicate all'albo
dell’Universita degli studi di Napoli Federico Il e sul sito web
www. lettere.unina.it il giorno 11 aprile 2013.

La pubblicazione avra valore di comunicazione ufficiale. Entro il termine
massimo del 15 aprile 2012, ore 12,00 i/le candidati/e ammessi/e dovranno
confermare, a pena di esclusione, la loro partecipazione al Corso
esclusivamente via e-mail (con richiesta di conferma di lettura), all’indirizzo
che verra indicato in fase di pubblicazione della graduatoria.

INIZIO, DURATA E VALUTAZIONE

Il corso iniziera il giorno 19 aprile 2013 ed avra una durata semestrale, di
109 ore formative (di cui 67 ore di lezioni teoriche, 39 tra
workshop/laboratori/visite di esperti esterni, 3 di elaborato finale). Il
conseguimento dell’Attestato di partecipazione & subordinato all’obbligo di
frequenza nella misura minima dell80% delle ore di attivita previste ed al
superamento di prove di valutazione in itinere e finale.

Per gli studenti/esse dell’Ateneo Federico Il € in corso di valutazione da
parte dei competenti organi universitari il riconoscimento di n. 6 crediti
formativi, qualora previsti dai rispettivi piani di studio.

Per il personale tecnico-amministrativo dell’Ateneo il conseguimento
dell’Attestato consente il riconoscimento di titolo di formazione professionale.

PUBBLICITA ED ULTERIORI INFORMAZIONI

I presente bando sara reso pubblico mediante affissione all’Albo
dell’'Universita degli Studi di Napoli Federico Il e sara pubblicato sul sito
internet dell’Universita — www.unina.it/ e sul sito www.lettere.unina.it

Il Direttore del Dipartimento
- prof. Arturo De Vivo -

Per ogni ulteriore informazione rivolgersi alla Segreteria del Corso “W@W-Women at work” - Universita degli Studi di Napoli Federico Il — Dipartimento di Studi
Umanistici — via Porta di Massa, 1 - 80133 Napoli e-mail: pcozzol@unina.it 0 valentinamanna@yahoo.it
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